SIRKETLERIN YILLIK FAALIYET RAPORUNUN ASGARI ICERIGININ BELIRLENMESI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDET1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, yonetim organi tarafindan diizenlenecek yillik faaliyet raporunun asgari igerigini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, 13/1/2011 tarihli ve 6102 say1h Tiirk Ticaret Kanununa gére kurulan ve faaliyet gosteren anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis
komandit girketlerin yillik faaliyet raporlarmi1 ve sirketler toplulugunda ana sirketin yillik faaliyet raporunu kapsar.

(3) Ozel kanunlara tabi sirketlere, 6zel hiikiimler dismda bu Yonetmelik hiikiimleri uy gulanir.
Dayanak

MADDE?2 — (1) Bu Yonetmelik, 6102 sayih Kanunun 516 nct maddesinin iigiincii fikrasma, 518 inci maddesine, 565 inci maddesinin ikinci fikrasma ve 610 uncu
maddesine dayanilarak hazirlannugtr.

Tammlar

MADDE3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Giinriik ve Ticaret Bakanlign,

b) Finansal tablolar: Tiirkiye Muhasebe Standartlarmda 6ngériilmiis bulunan finansal tablolar,

¢) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Ttirk Ticaret Kanununu,

¢) Ortak: Anonimgsirketlerde pay sahiplerini, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde ortaklari,

d) S6zlesme: Anonim ve sermayesi paylara bolinmils komandit sirketlerde esas s6zlesmeyi, limited sirketlerde sirket s6zlesmesini,
e) Sirket: Anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketi,

1) Ust diizey yonetici: Sirket yonetim organi iiyeleri dismda, yonetim organinca sirketin faaliyetlerini dogrudan veya dolayl olarak planlama, yénetme ve kontrol
etme yetkisi ve sorumlulugu verilen kisileri,

g) Yillik faaliyet raporu: Yonetim organi tarafindan Kanuna ve bu Yonetmelige gore diizenlenen, sirketin ilgili y1la iligkin faaliyetlerinin akis1ile her yoniiyle
finansal durumunun dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitildigy, sirketin gelismesinin ve kargilagilmas1 muhtemel risklerin belirtildigi

raporu,

&) Yonetimorgant: Anonimsirketlerde yonetimkurulunu, sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde yoneticiyi veya yoneticileri, limited sirketlerde
miidiirti veya miidiirler kurulunu,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanmas1

Genel ilkeler

MADDE4 — (1) Yillik faaliyet raporu, sirketin ilgili hesap donemine ait i§ ve iglemlerinin akismni, her yoniiyle finansal durumunu, sirketin hak ve yararmi da
gozetecek sekilde, dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitir. Yillik faaliyet raporunda, yaniltici, abartih ve yanhs kanaat uyandiricy,
gercege aykin ifadelere yer verilemez

(2) Yonetim organi, yillik faaliyet raporunu, ortaklarmn sirketin faaliyetleri hakkinda her tiirlii bilgiye tamve dogru bir sekilde ulasmasmi saglayacak ayrmtida
hazrlar. Yillik faaliyet raporunda miimkiin olan en basit kavram ve terimler kullanilir, tereddiide neden olabilecek belirsiz ifadelerden kagmilir. Teknik terim kullanilmas1

gereken yerlerde, herkesin kolayca anlamasma imkan verecek sekilde agiklamalar yapilir.

(3) Sirketin, finansal performansi ile finansal durumunun genel 6zellikleri ve kars1 karsiya bulundugu temel riskler yillik faaliyet raporunda degerlendirilir. Sirketin
finansal durumuna iliskin bu degerlendirmeler finansal tablolara dayandirilir. Ayrica finansal olmayan risklere de faaliyet raporunda yer verilir.

(4) Yillik faaliyet raporunda; sirket faaliyet ve hizmetlerinin etkin, giivenilir ve kesintisiz bir gekilde yiiriitiilmesini, muhasebe ve mali raporlama sisteminden
saglanan bilgilerin biitiinliigind, tutarlihgm, giivenilirligini, zamanmnda elde edilebilirligini ve giivenligini saglamak amaciyla yapilan i¢ kontrollerin etkinligi, yeterliligi
ve uyumlulugu konularimda agiklamalara yer verilir.

(5) Yillik faaliyet raporunda gerekli olmasi halinde istatistiki bilgilere ve grafiklere de yer verilebilir.

Gelecege yonelik tahminlerin y1llik faaliyet raporunda belirtilmesi

MADDES5 — (1) Yillik faaliyet raporunda sirketin gelismesine ve kargilasmasi muhtemel risklere agikea igaret olunur ve bu konulara iliskin yénetim organmm
degerlendirmesine yer verilir. Yillik faaliyet raporunda, gelecege yonelik bilgi verildigi veya tahminlerde bulunuldugu durumlarda, bunlarn dayandigi gerekgelere ve
istatistiki bilgilere de yer verilmesi zorunludur.

(2) Yillik faaliyet raporunda yer verilen gelecege yonelik bilgi ve tahminler girketin finansal durumu ve faaliyet sonuglart ile uyumlu olmahdir.



Yillik faaliyet raporunda yer verilebilecek ilave bilgiler

MADDE 6 — (1) Yillik faaliyet raporunda, bu Yonetmelikte yer verilen asgari igerige ve sirketin niteligi ve konumu itibariyle ortaklarm haklarni kullanabilmesi
i¢in bilmeleri gereken diger bilgilere yer verilmesi zorunludur. Bu Yonetmelik hiikiimlerine aykirt olmamak kaydiyla yillik faaliyet raporlarmda yonetim organinm uygun
gordiigii ilave bilgilere yer verilebilir.
UCUNCU BOLUM
Yillik Faaliyet Raporunun Igerigi

Yillik faaliyet raporunun boliimleri

MADDE7 — (1) Yillik faaliyet raporu asagida gosterilen boliimlerden olusur:

a) Genel bilgiler,

b) Yonetimorgani iiyeleri ile st diizey y6neticilere saglanan mali haklar,

¢) Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

¢) Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler,

d) Finansal durum,

e) Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi,

f) Diger hususlar.

Genel bilgiler

MADDE S8 — (1) Yillik faaliyet raporunun genel bilgiler boliimiinde asagida belirtilen hususlarn yer almas1 zorunludur:

a) Raporun ilgili oldugu hesap donemi,

b) Sirketin ticaret unvany, ticaret sicili numarasi, merkez ve varsa subelerine iliskin iletigim bilgileri ile varsa internet sitesinin adresi,

¢) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilar ile bunlara iliskin hesap dénemi igerisindeki degisiklikler,

¢) Varsa imtiyazh paylara ve paylarm oy haklarna iliskin agiklamalar,

d) Yonetimorgany, st diizey yoneticileri ve personel sayist ile ilgili bilgiler,

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya baskas1adma yaptigi islemler ile rekabet yasagi
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yonetim orgam iiyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar

MADDED — (1) Yonetim organi tiyeleri ile ist diizey yoneticilere saglanan mali haklar boimiinde asagida belirtilen hususlarm yer almas1 zorunludur:

a) Saglanan huzur hakky, icret, prim, ikramiye, kar pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari,

b) Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarm toplam tutarlarma iliskin bilgiler.
Sirketin arastirma ve gelistirme ¢aligmalari

MADDE 10 — (1) Bu boliimde sirketin aragtrma ve gelistirme ¢ahsmalari ile bunlarm sonuglarmna iliskin bilgilere yer verilir.

Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler

MADDE 11 — (1) Yillik faaliyet raporunun sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler boliimiinde asagida belirtilen hususlarm yer almas1
zorunludur:

a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmus oldugu yatirimlara iligkin bilgiler,

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organmnm bu konudaki goriisii,

c) Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarmna iliskin bilgiler,

¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarma iligkin bilgiler,

d) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar,

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olas1 sonuglar hakkinda bilgiler,

f) Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar,

g) Geemis donemlerde belirlenen hedeflere ulagilip ulasilamadigs, genel kurul kararlarnin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagillamamigsa veya kararlar
yerine getirilmemigse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler,

8) Yiligerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmigsa, toplantinimn tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan islemler de dahil olmak tizere
olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler,



h) Sirketin yil iginde yapmus oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ger¢evesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler,

1) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagl bir sirketin
yararina yaptig1 hukuki islemler ve gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir girketin yararina alinan veya alnmasmdan kagmilan tiim diger 6nlemler,

i) Sirketler topluluguna bagl bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya 6nlemin alindig1 veyahut almmasindan kagmildigi anda
kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir kars1 edimsaglanip saglanmadigi ve alinan veya almmasindan kagmilan 6nlemin girketi zarara
ugratip ugratmadigy, sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip denklestiriimedigi.

Finansal durum

MADDE 12 — (1) Yillik faaliyet raporunun finansal durumbéliimiinde agagida belirtilen hususlarin yer almas1 zorunludur:

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarma iliskin yonetim organmnmn analizi ve degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda girketin durunu,

b) Gegmiis yillarla kargilagtrmali olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, karlilig1 ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler,

¢) Sirketin sermayesinin karsiliks1z kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigma iliskin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri,

¢) Varsa girketin finansal yapisini iyilestirmek igin alinmas1 diisiiniilen 6nlemler,

d) Kér pay1 dagitim politikasmna iligkin bilgiler ve kar dagitum yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan karn nasil kullanilacagma iligkin 6neri.
Riskler ve yonetim organimin degerlendirmesi

MADDE 13 — (1) Yillik faaliyet raporunun riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi boliimiinde agagida belirtilen hususlarin yer almas1 zorunludur:
a) Varsa sirketin 6ngoriilen risklere kars1 uygulayacagi risk yonetimi politikasma iliskin bilgiler,

b) Olusturulmugsa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢ahgmalarma ve raporlarma iliskin bilgiler,

c¢) Satislar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhlik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri konularda ileriye doniik riskler.

Diger hususlar

MADDE 14 — (1) Yillik faaliyet raporunun diger hususlar bolimiinde, faaliyet yilmmn sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarm, alacaklilarm
ve diger ilgili kisi ve kuruluslarm haklarmi etkileyebilecek nitelikteki 6zel onemtasiyan olaylara iliskin agiklamalara yer verilmesi zorunludur.

(2) Bu boliimde ayrica, bu Yonetmelik hiikiimlerine aykir olmamak kaydiyla yonetim organmm uygun gordiigii ilave bilgilere de yer verilebilir.
Sirketler toplulugunda ana sirketin faaliyet raporlar

MADDE 15 — (1) Sirketler toplulugunda ana sirketin faaliyet raporlarmda, bu Yonetmelikte yer alan diger hiikiimlere ek olarak asagida belirtilen hususlarn da
yer almas1 zorunludur:

a) Bir sermaye sirketinin sermayesinin, dogrudan veya dolayh olarak, yiizde besini, onunu, yirmisini, yirmi besini, otuz ti¢tinil, ellisini, altmis yedisini veya
ylizde ytiziini temsil eden miktarda paylarma sahip olundugu veya paylar bu yiizdelerin altma dustiigi takdirde bu durumve gerekgesi,

b) Topluluga dahil isletmelerin ana sirket sermayesindeki paylan hakkinda bilgiler,

¢) Konsolide finansal tablolarm hazrlanmasi siireci ile ilgili olarak toplulugun i¢ denetim ve risk yonetimi sistemlerine iliskin agiklamalar,

¢) Yonetim organi iyelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199 uncu maddesinin dérdiincii fikrasmda ongoriilen raporun sonug kism.

Yillik faaliyet raporunun sunumu

MADDE 16 — (1) Yillik faaliyet raporu ilgili oldugu hesap déneminin bitimini izleyen iki ay i¢inde hazirlanir. Sirketin yonetim organi baskani ve tiyeleri tarafindan
imzalanarak onaylanir. Yonetim organi iiyelerinden herhangi birinin yillik faaliyet raporunda yer alan bilgilerle ilgili farkli gériiste olmas1 halinde, itiraz ettigi hususlar
gerekgeleri ile birlikte yillik faaliyet raporunda belirtilir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gecis hitkmii

GECICi MADDE 1 — (1) 2012 yil hesap dénemine ait yillik faaliyet raporunda yer verilecek finansal bilgiler, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayih Tiirk Ticaret Kanunu
uyarmca diizenlenen mali tablolara dayandurilir.

Yiiriirliik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yaymn tarihinde yuriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Giinriik ve Ticaret Bakani yiiriitiir.



